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BANCARIDS REIVINDICAM -
16%, GARANTIA DE EMPREGO FQﬁ EUNFERENEIH NHEIDNHL
E O FIM DAS TERCEIRIZACOES ‘
A 172 Conferéncia Nacional dos Bancarios aprovou na ”
plenéria final a estratégia, o calendario e a pauta de
reivindicacGes da Campanha Nacional 2015, que tera
como eixos centrais reajuste de 16%, valorizacdo do
pi;o salarial no valor do sahlério minimo calculado pglo D U s B H N C H R I U s
Dieese (R$ 3.299,66 em junho), PLR de trés salarios
metas abusiias o a0 assédho moral ¢ fim 43 :
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DO HSBC POR US$ 5,2 BILHOES :
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SINDICATO OFERECE CURSO
DE PREPARACAD DO CPA 10

Conforme compromisso da nova diretoria
Bancari@s em Acdo, o Sindicato dos Bancarios de
Campo Grande-MS e Regido estara oferecendo, a partir
de agosto, curso de preparacdo da certificacdo do CPA
10 sem custo.

Para o Secretério de Relaces Sindicais, Jodo
Alexandre "investir na capacitacdo profissional da
categoria com a Certificacdo Profissional Anbima na
série 10 (CPA 10) exigida pelos bancos é um grande
passo”.

Os cursos de CPA utilizam uma metodologia
de simulados em todas as aulas para preparar os alunos
ao estilo das questdes que integram a prova da

Fundacdo Getdlio Vargas (FGV), ajudando a formar
profissionais de sucesso.

0 curso é aberto a toda a categoria bancaria,
mas para os sindicalizados é gratuito. Em breve
estaremos publicando detalhes sobre o curso, datas e
horarios, conforme o fechamento das turmas.

Informacdes 67 3312-6100 / 67 9262-8062 /
67 9205-5434 (Whats) com Alexandre ou através do

A PRE-INSCRICAD PODERA REALIZADA
PELO SITE WWW.SINDICARIO.COM.BR

ASSEMBLEIR PARA APROVACAD DA
MINUTRA DE REIVINDICACOES DR CATEGORIA

Sindicato dos Bancarios de Campo Grande-
MS e Regido, convoca todos os empregados em
estabelecimentos bancarios dos bancos piblicos e
privados, sdcios e ndo sécios, da base territorial deste
sindicato, para a assembleia geral extraordinaria que se
realizard dia 06 de agosto de 2015, as 18 horas, em
primeira convocacdo, e as 18h30min, em segunda
convocacdo, no endereco situado a Rua Bardo do Rio
Branco n? 2652, Jardim dos Estados, nesta Capital, para
discussdo e deliberacdo da seguinte ordem do dia:

1. Autorizar a diretoria para realizar
negociacdes coletivas, celebrar Convencdo Coletiva de
Trabalho, Convencdes/Acordos Coletivos Aditivos, bem

como Convencdo/Acordos de PLR e, frustradas as
negociacdes, defender-se e/ou instaurar dissidio
coletivo de trabalho, bem como delegar poderes para
tanto;

2. Deliberar sobre aprovacdo da minuta de
pré-acordo de negociacdo e minuta de reivindicacées
da categoria bancaria, data-base 12 de setembro,
definida na 172 Conferéncia Nacional dos Bancarios;

3. Deliberar sobre desconto a ser feito nos
salarios dos empregados em razdo da contratacdo a ser
realizada e outros assuntos de interesse da categoria
profissional.
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BRADESCO COMPRA OPERACAO BRASILEIRA
D0 HSBC POR USS 5,2 BILHOES

0 HSBC anunciou segunda-feira (03) a venda
de sua subsididria brasileira ao Bradesco, segundo
maior banco privado do pais, que reportou lucro de R$
8,7 bilhdes no primeiro semestre do ano. O banco
britanico divulgou os resultados do segundo trimestre
do ano e, com o anincio, quis mostrar aos acionistas
que estd cumprindo seu plano estratégico para se
tornar mais eficiente e lucrativo.

Para ficar com as 853 agéncias espalhadas em
531 municipios brasileiros, 0 Bradesco desembolsou R$
17,6 bilhdes (US$ 5,2 bilhdes). Analistas avaliaram a
operacdo do HSBC no Brasil entre R$ 10 bilhdes e R$ 14
bilhdes. Com os R$ 168 bilhdes em ativos do HSBC, o
Bradesco encosta no Itati, maior banco privado do pais
com R$ 1,20 trilhdo em ativos. O Bradesco informou,
durante a divulgacdo de seu balanco, na semana
passada, que seus ativos, em junho, atingiram R$ 1,030
trilhdo, um crescimento de 10,6% em relacdo ao saldo
de junho de 2014. Com a compra, chegam a R$ 119

trilhdo. O banco de negécios Goldman Sachs
intermediou a venda, e foi chamado pelo HSBC
exatamente para conseguir uma oferta mais generosa
pela operacdo ao propor uma espécie de leildo. O
Bradesco acabou fazendo a melhor oferta financeira e
ganhou exclusividade nas negociagbes. Na primeira
fase do processo, antes de ter acesso aos dados do
HSBC, o Bradesco também tinha feito o maior lance
para se qualificar & segunda fase, oferecendo R$ 10,4
bilhdes. O prazo estabelecido pelo Goldman para fechar
aoperacdo era o inicio de més de agosto.

A venda da subsididria brasileira do HSBC foi
divulgada em comunicado assinado pelo CEO do grupo
HSBC, Stuart Gulliver, que afirmou que a operacdo trara
valor aos acionistas e vai na direcdo das metas
estabelecidas pelo banco em junho passado para
ganhar eficiéncia e se tornar mais lucrativo
globalmente. A operacdo brasileira do banco deu
prejuizo de R$ 549 milhdes no ano passado. No

SINDICATO REALIZOU REUNIAD PARA PREPARACAO DO DIA
NACIONAL DE LUTA POR CONTRATACAD URGENTE NA CRIXA

0 Sindicato dos Bancarios de Campo Grande-
MS e Regido realizou no dia 29 de julho, na sede do
Sindicato, reunido com todos os trabalhadores e
trabalhadoras da Caixa, Diretores dos Sindicato e
aprovados no Ultimo concurso para debater a falta de
empregados nas unidades da Caixa e as acGes para o
Dia Nacional de Luta por Contratacdo Urgente na Caixa
que sera realizado no dia 06 de agosto pela
Contraf/CUT, FENAE, CEE/CAIXA e SINDICATOS.

Em Mato Grosso do Sul ha relatos de vérias
unidades, inclusive dreas meio, que estdo com falta de
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empregados, o que tem gerado sobrecarga para os
empregados e até conflitos para os gestores/equipe
que tem que administrar os problemas e “se virar com o
quetem".

A reunido foi conduzida pelos diretores do
Sindicato Cicero Roberto dos Santos e Jadir Fragas
Garcia sendo muito positiva e houve uma grande
participacdo dos aprovados do concurso que estdo
aguardando a serem chamados. Participaram também
os diretores Marileda, Moisés , Donete e o Diretor de
Relacoes Sindicais do SEEB/CG Jogo Carlos Alexandre.

comunicado, divulgado junto com o resultado global do
banco no segundo trimestre do ano, o HSBC reportou
um lucro antes de impostos de US$ 13,6 bilhdes frente
aos US$ 12,3 bilhdes no mesmo periodo do ano passado.
Em relacdo ao primeiro trimestre, o lucro cresceu10%.

0O Bradesco diz que tem disponibilidade de
capital para fechar o negécio sem precisar emitir novas
acdes. O pagamento serd feito a vista depois da
aprovacdo dos 6rgdos reguladores. O valor de R$ 17,6
bilhdes serd reajustado de acordo com a variacdo
patrimonial do HSBC e pago no dia em que a operacéo
for concluida.

0 patriménio liquido do Bradesco, que era de R$ 9,5
bilhdes, sobe a R$ 11,2 bilhdes, apds a compra, jd que o
patriménio liquido do HSBC era de R$ 1,7 bilho,
informa o comunicado do Bradesco. Os ativos totais do
Bradesco saltam para R$ 1,19 trilhdo com o negécio e o
total de correntistas chegaa 31,5 milhdes.

+ EMPREGADOS

PARA A CAIXA

7 CAIXA

PARA O BRASIL

HMAISEMPREGADOSJA

Em Campo Grande os diretores do Sindicato
percorrerdo as unidades recolhendo os abaixo-
assinados.

Caso os trabalhadores queiram participar
colhendo assinaturas nas unidades e nos enviando via
malote, toda ajuda serd bem-vinda, afinal esta é uma
luta de TODOS. Poderdo assinar o abaixo assinado os
empregados, concursados, clientes, enfim todos que
apoiam a contratagdo de mais empregados pela Caixa
(Ressaltando que o uso do malote para atividades
sindicais na CAIXA é garantido por ACT - Clausula 40).
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EIXOS CENTRAIS

Reajuste de 16%, valorizacdo do piso salarial no valor
do salario minimo calculado pelo Dieese (R$ 3.299,66
em junho), PLR de trés salarios mais R$ 7.246,82, defesa
do emprego, combate as metas abusivas e ao assédio
moral e fim da terceirizacgo.

CONJUNTURA NACIONAL

Os 667 delegados e delegadas que participaram da 172
Conferéncia também discutiram temas importantes da
conjuntura nacional, como as consequéncias do
processo de terceirizacdo, reforma tributaria,
desenvolvimento econdmico e estrutura do s istema
financeiro atual. Também houve duras criticas ao dltimo
aumento da taxa Selic, que passou para 14,25% ao ano,
e ao ajuste fiscal, liderado pelo ministro da Fazenda,
Joaquim Levy.

ENTREGA DA PAUTA

0 Comando Nacional dos Bancdrios entregard no
proximo dia 11 de agosto, em Séo Paulo, a pauta de
reivindicacoes a Fenaban.

PRINCIPAIS REIVINDICACOES APROVADAS NA CONFERENCIA

Reajuste salarial de 16%. (incluindo reposicdo da
inflacdo mais 5,7% de aumento real)
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BANCARIOS REIVINDICAM 16%, GARANTIA DE EMPREGO E 0 FIM DAS TERCEIRIZACOES

PLR: 3 salrios mais R$7.246,82

Piso: R$ 3.299,66 (equivalente ao salario minimo do
Dieese emvalores de junho (iltimo).

Vales alimentacdo, refeicdo, 132 cesta e auxilio-
creche/babéa: R$ 788,00 ao més para cada (salario
minimo nacional).

Melhores condic6es de trabalho com o fim das metas
abusivas e do assédio moral que adoecem os bancarios.

EMPREGO: fim das demissdes, mais contratacdes, fim da
rotatividade e combate as terceirizacbes diante dos
riscos de aprovacdo do PLC 30/15 no Senado Federal,
além da ratificacdo da Convencéo 158 da OIT, que coibe
dispensasimotivadas.

PLAND DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS (PCCS]: PARA TODOS
0SBANCARIOS.

AUXILID-EDUCACAD: pagamento para graduacio e pos.

PREVENCAD CONTRA ASSALTOS E SEQUESTROS: permanéncia
de dois vigilantes por andar nas agéncias e pontos de
servicos bancarios, conforme legislacdo. Instalacdo de
portas giratérias com detector de metais na entrada
das areas de autoatendimento e biombos nos caixas.
Abertura e fechamento remoto das agéncias, fim da
guarda das chaves por funcionarios.

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES: fim as discriminacGes nos
salarios e na ascensao profissional de mulheres, negros,
gays, lésbicas, transsexuais e pessoas com def iciéncia
(PCDs).

O presidente da Contraf-CUT, Roberto Von der Osten,
ressaltou que ‘os bancérios realizaram uma grande
conferéncia, com muito debate politico e assim que for
entregue a minuta para os banqueiros comegam as
negociacdes. havendo a possibilidade de conflitos,
lembrando que nossos patrdes navegam num mar
tranquilo e tiveram lucros altissimos, apresentados no
primeiro e segundo trimestres. Temos certeza que eles
terdo responsabilidade e coeréncia na negociacdo e
lutaremos para conquistarmos o ganho real que
estamos reivindicando .

Participaram da Conferéncia, 667 delegados,
sendo 219 mulheres e 448 homens, 42 observadores e
representando os Bancarios de Campo Grande-MS e
Regido os diretores do Sindicato: Luciana Rodrigues
(Banco do Brasil), Jadir Fragas Garcia (Caixa), Jodo
Carlos Alexandre Alves (HSBC), Leila Cristina G. de
Oliveira (Bradesco) Edvaldo Barros (Itati), Orlando de
Almeida Filho (Banco do Brasil), Leticia Almeida Curvo
Pires (Santander) e Neide Maria Rodrigues (Bradesco)
onde foi aprovada na plenéria final, realizada domingo
(2) .em Séo Paulo, aestratégia, o calendario e a pauta de
reivindicacdes da Campanha Nacional 2015.
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