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Bradesco retoma negociacao
de minuta especifica

@ bradesco

No udltimo dia 14 de novembro, houve uma reuniio entre a Comissao de Organizagio dos Empre-
gados (COE) do Bradesco e a institui¢do financeira que marcou a retomada regular das negociagdes a
respeito da minuta especifica dos trabalhadores com a instituicao.

Os membros da COE entregaram a minuta e definiram um calendério para o debate da pauta. Tam-
bém foram abordados varios temas especificos, como: teletrabalho, fechamento de agéncias, demissoes,
melhorias no Saide Bradesco, auxilio academia e financiamento de sistema de energia solar para fun-
ciondrios.

“E muito importante a volta da mesa de negociacdo com o Bradesco, temos pautas especificas que
precisam ser debatidas, principalmente a questdo da manutencdo de empregos, com o fechamento
de agéncias e a abertura de unidades de negdcios, pois em muitos momentos essa movimentacdo
natural que o banco cita acaba resultando em demissoes. Estamos vigilantes e queremos debater esse
processo’, destaca a presidente do sindicato e bancdria do Bradesco, Neide Rodrigues.

Teletrabalho

Para a defini¢do de quem poderia atuar em trabalho re-

O Bradesco, que foi o primeiro a assinar um termo so-
bre o teletrabalho com seus funciondrios, informou que,
desde o fim da emergéncia de saide publica por causa da
pandemia do coronavirus, estd seguindo o acordo sobre o
teletrabalho fechado na Convengio Coletiva de Trabalho
(CCT) da categoria 2022/2024. Assim, nio ha necessidade

de renovagio do acordo que venceu em setembro de 2022.

moto, a institui¢do disse que considerou atividades que
nao impactam o atendimento e, por esse motivo, a rede
de agéncias ndo foi considerada elegivel para a modali-
dade. Segundo o banco, cerca de 50% do efetivo dos de-
partamentos estdo em teletrabalho e todos recebem ajuda
de custo. O nimero de funciondrios nesse regime, porém,
ainda nio foi informado.
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Fechamento de agéncias

O fechamento de diversas agéncias e demissdes ocorri-
das recentemente também tiveram destaque na reunifo. A
COE alertou que o quadro de funcionirios nas agéncias jd
¢ extremamente enxuto e que a politica estd comprometen-
do o atendimento aos clientes, mas o banco argumentou
que o fechamento dos postos se deveu ao modelo digital
e 4 sobreposi¢do de agéncias, caso em que algumas foram

fechadas.

Os membros da COE solicitaram o estabelecimento de
uma agenda para o debate das questoes relacionadas as uni-
dades de negdcios, para tratar em detalhes a seguranca dos
trabalhadores e dos clientes.

Energia solar

O Bradesco também apresentou resposta ao pedido de
melhores condi¢oes de financiamento a funciondrios in-
teressados na aquisi¢ao de equipamentos de energia solar
fotovoltaica: as taxas foram reduzidas a 1,73% de juros ao
més e o prazo passou a ser de até 60 meses para a quitagdo
do empréstimo para esse fim.

Para o diretor do sindicato e bancério do Bradesco, José
dos Santos Brito, essa ¢ uma conquista do COE, mas o
banco ainda precisa melhorar essas taxas, ji que outras ins-
titui¢des financeiras tém juros mais baixos.

“Vameos continuar negociando para o Bradesco bai-
xar os juros. O banco prega que tem que usar energia
limpa, tem que ajudar o pais e o mundo, entdo, nada
mais justo que comegar pela sua casa (Bradesco), aju-
dando os seus funciondrios com taxas e prazos mais
atrativos. Com isso, os bancdrios poderdo colocar a
energia solar ainda este ano e, assim, garantir isen-
¢do de cobranga até 2045 - a partir de 2023, comeca
a cobranca da taxacdo do sistema de energia solar’,
comenta.

Auxilio academia e Copa

A COE solicitou a concessdo de auxilio academia a fun-
ciondrios e dependentes, o que serd avaliado pelo Bradesco.
Para os representantes dos funciondrios, a demanda deve
ser entendida como investimento em saude, considerando
que a atividade bancdria estd entre as mais estressantes do
mercado de trabalho.

A institui¢io também confirmou que as horas dos jogos
da selegio brasileira na Copa serdo abonadas.
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Plano de Saude

No encontro também foi relatada a dificuldade no aten-
dimento do Saide Bradesco. Os representantes dos fun-
ciondrios pediram melhorias no atendimento médico, de
clinicas e hospitais credenciados, bem como do servi¢o
odontolégico, em especial no interior dos estados, onde
os problemas sio enfrentados com muita frequéncia.

Como os problemas ocorrem de diferentes maneiras,
dependendo da localidade, as federagoes fardo o levanta-
mento em cada regido, um trabalho que ja havia sido ini-
ciado em 2019, mas que foi interrompido pela pandemia.
Na sequéncia, um relatério serd encaminhado ao banco,
que terd 90 dias para apresentar solu¢do. Ao longo des-
ses trés meses, porém, qualquer necessidade de urgéncia,
como a falta de algum atendimento especifico, podera ser
tratada pontualmente para sua solugao.

Na base do Sindicato dos Bancarios de Campo Grande-
-MS e Regiio (SEEBCG-MS), somente apds constantes
cobrangas e pressio por parte do movimento sindical,
Bradesco Satde comegou, em agosto de 2022, o aten-
dimento pedidtrico de emergéncia. O servi¢o é prestado
aos segurados por meio do Pronto Socorro Pedidtrico do
Hospital da Cassems.

“Essa é uma reivindicacdo antiga dos bancdrios
e bancdrias do Bradesco, hd muito tempo estamos
cobrando uma solucdo para o atendimento pedi-
dtrico de emergéncia, e finalmente fomos atendi-
dos. E uma necessidade bdsica, um plano de saiide
precisa ter o servico de emergéncia para criangas e
adolescentes. Mas ainda vamos reivindicar o aten-
dimento da Cassems no interior, onde a situacio
também é grave sem credenciamento’, destaca a

presidenta do SEEBCG-MS, Neide Rodrigues.
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